СПРАВКА 

ПО ПРОВЕДЕНИЮ КОНТРОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ К 2010-2011 УЧЕБНОМУ ГОДУ
	проблемы
	ОУ
	Предложения, рекомендации

	Каждый готовит свой «отчет»
	
	Освоение технологий сотрудничества
Совместная деятельность членов администрации предусматривает общее планирование в конце учебного года, заседания на планерках, совместная подготовка к педсоветам, совещаниям, собраниям.

1. совместный анализ УВ процесса;

2. актуализация проблем;

3. постановка единой цели, затрагивающей интересы всех, причем как дальней, так и близлежащих целей;

4. определение формы работы (консилиумы, клубы, лаборатории, краткосрочные проекты, программы и пр.);

5. внутри выбранной формы разработка плана и определение ожидаемого результата;

6. анализ проделанного на этапах (мониторинг);

7. заинтересованность (выгода) каждого из партнеров в результате совместной деятельности;

	Для кого пишутся планы
 
	Анализа нет:

Алтан,

Дойду, Хатылыма, Мельжехси,

Морук,

Чемоики
	План должен служить программой для достижения поставленных целей не только для руководителей, но и для педагогов!
Примерная структура плана:
1. Анализ, выявляющий недостатки функционирования и их причины, а также новые потребности социума. В зависимости от того, какая школа и от различных обстоятельств, его объем может быть от 5 до 15 страниц. Не нужно делать анализ «безразмерным» - его же все равно никто, кроме вас и ваших педагогов, читать не будет. Лучше сошлитесь в нем на те аналитические документы, которые готовились в течение года.

2. Из анализа будут вытекать две группы целей или задач: исправление недостатков и изменение этого функционирования. 

3. Им и должны быть посвящены разработанные целевые программы. Этих программ может быть две (исправления недостатков и развития) или несколько. В каждой из программ целесообразно зафиксировать прогнозируемые результаты. Они должны быть понятны не только вам, каждый учитель должен понимать, чего вы от него хотите. 

Общий объем программ? От 5 до 15 страниц. И все! Эти 25-30 страниц и есть план работы на год. С учетом того, что у вас есть циклограмма и необходимый для нормального функционирования школы набор локальных актов. С этим планом нужно детально ознакомить учителей. Составляйте для себя и своих педагогов!

	Распределение должностных обязанностей между руководителями школ
	Нет приказа:

Алтан,

 Дойду, Хатылыма, Мельжехси 
	Распределение обязанностей проходит по разным уровням:

- это распределение постоянных обязанностей на весь учебный год;

- а также по разовому мероприятию (н-р, подготовка к проведению олимпиады по математике, вечера встречи с выпускниками, проведение на базе школы по ЕГЭ ит.д.)
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Д,З

х

х

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2

Порядок работы школы. Правила внутреннего распорядка сотрудников школы
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Делопроизводство. Книга приказов. Алфавитная книга.

Д, секретарь

 

х

 

 

 

х

 

 

 

х

 

4
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Контроль за исполнением решений вышестоящих организаций 
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	Распределение педагогической нагрузки

	Нет приказа:

Алтан, 

Дойду, Хатылыма, Мельжехси

Выше:

МСОШ

Томтор, Тыллыма,


	Согласовать с РУО.

	Проблемы при осуществлении функции организации в управлении ОУ:

- слабое использование возможностей индивидуальных собеседований с педагогами, родителями, учащимися;

- слабая координация деятельности руководителя и заместителей между собой, с одной стороны, а с другой- дублирование функций и решаемых задач;

Проблемы при реализации функций контроля и анализа:

- некачественное планирование ВШК, выражающееся прежде всего в недостаточной широте охвата объектов;
- несоответствие между целями изменения ОП и направленностью ВШК;

Ошибки при разработке планов:
- значительная часть плана ежегодно переписывается. Причем планы совпадают на 95%;

- представление директоров о плане как о наборе мероприятий, а не как о программе достижения определенных целей;

- включение в планы самых разных документов, которые могут храниться совсем в других местах или быть отражены в других документах;

- отсутствие цельности и системности документа;

- отсутствие сроков и исполнителей;

- декларация «высоких» целей совершенствования при реальном переписывании большинства мероприятий из года в год;

- неудобство формы плана для руководителей и исполнителей.

Рекомендации:

Руководству школ обсудить, изучить темы УВП по дальнейшему сохранению, укреплению  и развитию образовательного учреждения.




     Согласно плану управления образования,  в соответствии с приказом начальника УУО от 5 октября 2010г. за №02-94/02, в целях определения соответствия условий осуществления образовательного процесса контрольным нормативам и показателям, зафиксированным  в лицензиях и приложениях к ним,  изучения  и получения информации об организации учебно-воспитательного процесса,    о состоянии планирования  методической, учебно-воспитательной работы  с 12 по 22 октября  проведен текущий контроль готовности образовательных учреждений улуса  к новому  2010-2011 уч.г. 

Наличие лицензии на право  ведения образовательной деятельности. Соответствие организации УВП лицензионным требованиям.

  На момент проверки все общеобразовательные учреждения получили  лицензии на право ведения образовательной деятельности сроком на 5 лет  кроме Дойдунской начальной шуолы-сад (директор Ефимова З.Х.), Хатылыминской начальной школы-сад (директор Дмитриева В.Н.). Подготовили все необходимые документы и  сдали на экспертизу в Гособрнадзор  Бедиминская сош (Винокуров А.А.) , Хоробутская сош (Тастыгин И.Н.), хотя срок лицензии истек в апреле 2009 года.   Из получивших лицензию  образовательная  деятельность   не соответствует перечню указанных  программ  (не указано углубленное обучение) в Бютейдяхской сош. (Стручков В.Н.)
Учет,  хранение  и  выдача  документов  строгой  отчетности.

   К концу учебного года школам  выдано 669 аттестатов об основном общем образовании в том числе  14 аттестатов с отличием;  о среднем (полном) общем образовании 488 аттестата без отличия, 8 аттестатов с золотым, 15 аттестатов с серебряным тиснением.   С июня по сентябрь выдано взамен испорченного и утерянного 20 титульных листов и 13 приложений  к аттестату об основном общем образовании, 10 титульных листов и 26 приложений к аттестату о среднем полном общем образовании. К выдаче документов строгой отчетности проявили не ответственность  директора Морукской, Мельжехсинской Техтюрской и Бедиминской средних  школ. В данных  школах не изданы приказы об итогах сдачи государственных экзаменов и  выдаче аттестатов соответствующего уровня. В Алтанской, Чуйинской средних школах выданные аттестаты об основном общем и среднем полном общем образовании фиксируются в одной книге, нет отдельных книг по классам.     Со стороны директоров Батаринской, Хоробутской, Табагинской, Майинской гимназии, Тюнгюлюнской, Томторской,  школ  мало внимания обращается  выдаче титульных листов и вкладышей взамен испорченного и утерянного, не издаются приказы директора, не правильно заполняется  факт выдачи дубликата аттестата и аттестата взамен испорченного.  В Хоробутской, Табагинской СОШ выдача дубликата аттестата  в связи с утерей или порчей заполнение в книге выдачи    не соответствует требованиям. В Хапатагайской средней школе не издан приказ о выдаче аттестата выпускнику прошлого учебного года в связи с пересдачей ЕГЭ.   Почти во всех школах очень много помарок, исправлений оценок, используется  корректирующая жидкость.  Книги ,для учета  и записи выданных аттестатов не заверены подписями классного руководителя,  директора и печатью учреждения в Тюнгюлюнской, Тумульской, Маттинской, Телигинской, Чемоикинской, Нахаринской и в ряде других  школ.  Во всех школах не ставится дата и номер приказа об окончании образовательного учреждения и выдаче аттестатов.

Предложения:

· Своевременно издать приказы об окончании и выдаче аттестатов, дубликатов аттестата, аттестата взамен испорченного соответствующего уровня, выпускникам  9, 11 классов текущего года и   выпускникам прошлых лет; 

· В книгу для учета  и записи выданных аттестатов список выпускников текущего учебного года внести в алфавитном порядке, номера  бланков- в возрастающем порядке;

· Записи в книге  выдачи аттестатов заверить подписями классного руководителя, директора  скрепить печатью учреждения отдельно по каждому классу, записать номер и дату приказа об окончании образовательного учреждения;

· Допущенные при заполнении ошибки, исправления заверяется директором школы и скрепляются печатью;

· Выдача нового аттестата взамен испорченного или утерянного регистрировать в Книге для учета и записи выданных аттестатов за новым номером учетной записи. При этом напротив ранее сделанной учетной записи делается пометка «испорчен, аннулирован, выдан новый аттестат» с указанием номера учетной записи аттестата, выданного взамен испорченного или утерянного;

Охват обучением.        
По состоянию на 5 сентября 2010  года в районе учебой охвачены всего 5994 учащихся .  В том числе в средних (полных) школах обучаются -5101; в основных общих-234; в начальных -529: в вечерних-80: специальной (коррекционной) школе-50.  По состоянию на 25 октября  2010 года   из  вышеуказанного количества обучающихся,  учебой не охвачены 3  несовершеннолетних.  Из них   учащихся 10-11 классов -1  , 5-9 классов-2,  1-4 классов-0.   Из данного количества детей на основании заявления родителей школу оставили Куприянов Дима, (16 лет, Нахаринская  сош), Николаев Федя (17 лет, Харанская сош).  Но согласие комиссии по делам несовершеннолетних на данных обучающихся не получены.

 В настоящее время  не охвачен учебой Яников Федя, 17 лет,  проживающий в п. Н-Бестях.  Хотя со стороны Рассолодинской, Н-Бестяхской  сош №1, управления образования и  сотрудников ПДН проведена определенная работа по его устройству вопрос еще не решен из-за не желания данного несовершеннолетнего.  Наблюдается большое движение обучающихся   после  сдачи формы  ОШ-1 как внутри улуса так и за ее пределы.  Есть случай когда директор Мельжехсинской средней  школы выдал  личное дело ученику,  без какого либо заявления со стороны  родителей, мотивируя тем , что ученик не желает учиться в данной школе.  

В районе слабо практикуется составление справки-подтверждения о прибытии обучающегося и направления подтверждения в школу откуда он прибыл.  Только Майинская сош отслеживает выбывших обучающихся, требуя со школ справки о прибытии к ним  выбывшего  ученика  

Предложения:

· Вести отслеживание выбывших и прибывших детей через заполнение справки-подтверждения;

· Придерживаться п.6 статьи 19 Закона РФ «Об образовании», исключать со списков школ обучающихся по заявлению родителей только при получении согласия комиссии по делам несовершеннолетних и управления образования;

· Использовать любые имеющиеся формы обучения (на дому, семейное образование, экстернат) для охвата не обучающихся детей;

· Требовать с родителей выполнение пунктов 2 и 3 статьи 52 Закона РФ «Об образовании», об обязательности обеспечения условий для получения детьми общего образования;

· Вести работу по раннему выявлению отклонений в развитии обучающихся;

  Внутришкольный контроль.

   Изучен педагогический  анализ работы  школы и  раздел «ВШК»  общешкольного плана. 

Попытка составления педагогического анализа по разделу «Внутришкольный контроль и руководство» сделана в Майинской сош, Майинской гимназия, Майинская гуманитарная, , Таратская оош, Рассолодинской сош, Телигинской сош.     В остальных школах анализ ВШК не составлен. В результате чего  планирование внутришкольного контроля и руководства  недостаточно связано с задачами, которые поставила школа на учебный год, не ставятся четкие цели и конкретные задачи по управлению и контролю,  контроль носит эпизодический характер, что свидетельствует об отсутствии личностно-ориентированной системы работы с педагогическими кадрами на основе диагностики педагогических знаний и умений учителей. Очень слабые планы внутришкольного контроля представили Мельжехсинская, Чуйинская, Алтанская сош, Дойдунская, Хатылыминская шк-сад.  Из планов ВШК видно, что почти во всех школах в основном  проверкой охватываются молодые учителя,  учителя проходящие аттестацию, и учителя ведущие   основные предметы.  Вне поля зрения остаются такие предметы как физкультура, изо, черчение, технология, музыка,  предметы школьной компетенции. Указанные предметы в план ВШК включили только Майинская гуманитарная, Харанская сош, Маттинская сош, Бютейдяхская сош Бедиминская сош. При составлении плана контроля за преподаванием  учебных предметов в большинстве случаев не указываются ФИО учителя, класс, тема контроля, т.е. планы не конкретные.  Так в Н-Бестяхской сош №1 указано о контроле за работой аттестуемых учителей, в Павловской о контроле за работой учителей гуманитарного и естественно-научного цикла,  в Морукской об анализе преподавания учебных предметов, в Нахаринской сош о методике преподавания и т.д.  О проведении повторного контроля в план ВШК указана только в Батаринской сош, т.е. в школах не выработана система внутришкольного контроля, контроль носит эпизодический характер.  Слабое внимание, со стороны администраций школ,  уделяется  выполнению учителями контрольных, лабораторных, практических работ.  О состоянии выполнения контрольных, лабораторных, практических работ включены в план ВШК   Бютейдяхской сош,  Майинской сош, Хоробутской сош, Тумульской оош. Только в Майинской сош, Маттинской сош, Томторской сош, Морукской сош определены вопросы контроля за работой методических объединений.  Особое место во внутришкольном контроле занимает контроль за знаниями, умениями, навыками обучающихся. В этом плане не плохо работают Майинская гимназия, Томторская сош, Н-Бестяхская сош №2,  которые в план включили вопросы определения сформированности общеучебных компетенций. Отдельные графики  административных контрольных работ представили Телигинская сош, Тумульская оош.  В планах ВШК контроль за ЗУН не плохо отражен  в   Рассолодинской сош, Батариснкой сош, Таратской оош, Балыктахской сош, Быраминской оош, Тыллыминской сош.  В остальных школах определение ЗУН обучающихся  лишь по отдельным предметам в год один два раза, не определяются темы. Другим более важным разделом  в ВШК является контроль за выполнением Всеобуча. Данный раздел включает такие вопросы как посещаемость занятий обучающимися, работа с отстающими, работа с трудными, работа с больными, работа с одаренными.  Анализ данного раздела показывает, что все школы к данному разделу относятся формально. В планах указаны одноразовые мероприятия такие как, контроль за посещяемостью учебных занятий, срок- в течение года, индивидуальная работа с пропускающими занятия, срок- в течение года, работа со слабоуспевающими, срок- в течение года, работа с группой риска.  Только в Батариснкой сош, Бедиминской сош,  Техтюрской сош указан контроль за работой классных руководителей,  учителей предметников со слабоуспевающими, за посещаемостью уроков, за работой с трудными.   Другим наиболее важным разделом является контроль за школьной документацией, который включает контроль за классными журналами, тетрадями и дневниками обучающихся.  Наиболее грамотно план ВШК по данному разделу  составлен в Н-Бестяъской сош №2, Тюнгюлюнской сош, Тумульской оош, Таратской оош, Балыктахской сош, Томторской сош, Телигинской сош, Майиснкой гимназии, Харанской сош.  В этих школах периодически, в среднем в год  четыре раза проверяются классные журналы по определенным темам по таким как, выполнение учебной программы, накопляемость оценок, соблюдение требований к заполнению, выполнение практической части программ и т.д.   А в остальных школах классные журналы проверяются всего 1-2 раза в год, вопросы контроля не  конкретизированы.    Замечания такого же характера можно отметить при проверке тетрадей и дневников  обучающихся. Так, планы по данному вопросу не конкретизированы в Тюнгюлюнской сош, Тумульской,  Техтюрской, Телигинской, Чемоикинской, Нахаринской и в ряде других школ, где  в планах записано только об установлении постоянного контроля в течение учебного года.   Одним из упущений можно отметить и то, что администрации школ основное внимание уделяют заполнению тетрадей и дневников  обучающимися, а не за  работой учителей предметников и классных руководителей по таким вопросам, как качество проверки рабочих тетрадей учащихся 5 класса по соблюдению требования ежедневной проверки, хронометраж объема домашнего задания, соответствия сроков проведения контрольных работ, система работы учителя с рабочими тетрадями, система работы классного руководителя с дневниками учащихся, связь с родителями и др.   

  В планах внутришкольного контроля почти во всех школах отсутствует контроль за состоянием воспитательной работы, планы составлены разрозненно не отвечают целям и задачам  внутришкольного контроля.  Только в Таратской оош, Хоробутской сош, Балыктахской сош, Техтюрской сош администрациями школ контролируется работа классных руководителей по таким вопросам как работа классного руководителя с проблемными детьми, работа с родкомом класса, работа классного руководителя с семьей.  

   Во внутришкольном контроле и руководстве особое место занимает составление плана совещания при директоре. Как показала проверка не плохой план имеют  Майинская гимназия, Бютейдяхская,  Жабыльская, Томторская, Рассолодинская, Н-Бестяхская сош№1, Таратская школы .  План совещаний при директоре  отсутствуют в  Алтанской, Мельжехсинской, Бедиминской Хоробутской,  школах. Во  всех школах  вне поля зрения  администраций школ  остаются такие важные вопросы внутришкольного контроля как  выполнение решений педсоветов,  контроль исполнения высказанных педагогам администрацией школы замечаний и предложений, выполнение предписаний  Гособрнадзора,  вопросы финансово-экономического характера, хозяйственные вопросы. 
 Предложения:

· Исходя из педагогического анализа планирование внутришкольного контроля и руководства  тесно связать с  задачами, которые поставила школа на учебный год.

· Организовать личностно-ориентированную систему работы администрации школы  с педагогическими кадрами на основе диагностики педагогических знаний и умений учителей;

· Выработать систему контроля за преподаванием  отдельных предметов, за школьной документацией, за выполнением всеобуча. 

  Приказы по основной деятельности.
  Необходимые приказы в школах в основном изданы.  Своевременно  издаются приказы по ОТ, ТБ и ППБ, о доплатах., о зачислении в 1 класс, о создании ДПД, о назначении классных руководителей, руководителей методических объединений, заведующих кабинетами. Своевременно и качественно необходимые приказы издаются в  Майинской гимназии, Н-Бестхской сош №1, Телигинской сош,  Жабыльской сош,  Догдогинской оош, Таратской оош.  Своевременно не изданы приказы  о режиме работы школы  в таких школах как  Хоробутская сош, Мельжехсинская сош, Балыктахская сош, Техтюрская сош,     и в ряде других школ.  Приказом по школе функциональные обязанности между членами администрации не распределены в   Мельжехсинской.   Директорами школ Батаринской сош, Мельжехсинской сош  не изданы приказы о зачислении учащихся в пришкольные интернаты.  Об организации питания обучающихся в учреждении отсутствуют в Рассолодинской, Бедиминской, Мельжехсинской, Алтанской, Маттинской, Техтюрской, Нахаринской школах.    Имеются существенные замечания к выполнению требований к оформлению приказов по основной деятельности почти во всех школах. Так, при оформлении приказов мало внимания обращается на заполнение реквизитов (дата, номер приказа, место издания, текст, подпись, визы, согласование); в констатирующей части не отражаются цели и задачи предписываемых действий, причины издания приказа; в распорядительной части не указываются предписываемые действия, фамилии инициалы должностных лиц, ответственных за их выполнение.   Не придерживаются требования к книгам приказов по личному составу,  не указывается на какую должность назначается,  образование, откуда переведен, тарифная ставка,  основание итд.    Министерством образования РС(Я), в свое время,  было рекомендовано ведение общеобразовательными учреждениями 2-х  в исключительных случаях  3-х  книг приказов. В большинстве школах путают приказы по основной деятельности и по личному составу. Все приказу пишутся независимо от назначения и нумерации книг   в Хоробутской, Алтанской сош.

Предложения:

· Своевременно издавать приказы согласно примерной циклограмме приказов по основной деятельности.

· Упорядочить  книги приказов согласно рекомендации МО РС(Я)

- Программа развития школы.

- Состояние экспериментальной работы.

- Образовательная программа.

- План методической работы.

- План работы методических объединений.

- Перспективный и годовой планы  повышения квалификации, самообразования.

- Углубленное, профильное обучение.

- Оснащение учебно-наглядными пособиями, лабораторным оборудованием кабинетов.

- Календарно-тематические планы.

В ходе контроля проведены собеседования с заместителями директора по УВР, НМР и МР. В ОУ улуса работают 38 заместителей директора по УВР, 10 заместителей директора по научно- методической и методической работе. Штаты заместителя директора по НМР в этом году открыты в Н-Бестяхских СОШ №1 и №2, Табагинской, Павловской, Балыктахской СОШ. В этом учебном году назначены 11 новых заместителей директора по УВР (Жабыльская, Майинская ГСОШ, Майинская СОШ, Морукская СОШ, Н-Бестяхская СОШ №2, Павловская СОШ, Табагинская СОШ, Чемоикинская СОШ, Чуйинская СОШ, Вечерняя школа, Быраминская ООШ). 2 год работают 2 завуча ( Нахаринская, Хоробутская СОШ), 3 год – 3 завуча (Балыктахская, Батаринская, Майинская СОШ).  Остальные завучи имеют стаж руководителя не менее 3 и больше лет. 

                         Проверены 37 ОУ, из них 28 – средних, 1 – начальная, 4 – основных , 2 – школы - сад, 1 – коррекционная школа, 1 – очно- заочная вечерняя школа. 

Программа развития, образовательная программа, экспериментальная работа.

Рабочие Программы развития имеют Бютейдяхская СОШ (2010-15 гг), Жабыльская СОШ (2009-14 гг), Майинская гимназия (2010-12 гг), Майинская гуманитарная школа (2006-11 гг), Н-Бестяхская СОШ №2 ( 2009-12 гг), Техтюрская СОШ ( 2008-12 гг), Хаптагайская СОШ (2009-14 гг), Тумульская ООШ (2007-12 гг). Завершенные Программы развития имеют Балыктахская, Бедиминская, Майинская, Маттинская, Н-Бестяхская №1, Рассолодинская, Хоробутская СОШ, Елечейская коррекционная школа. В остальных школах Программы развития отсутствуют, что наводит на мысль об отсутствии программного-целевого управления на уровне образовательных учреждений.

Анализ образовательных программ показал, что все школы имеют образовательные программы, кроме Хатылыминской и Дойдунской школ. Не удалось, также, увидеть образовательную программу Табагинской СОШ. В целом образовательные программы соответствуют структуре и содержат 8 - 9 разделов. Хочется отметить Образовательную программу Маттинской СОШ, состоящую из 12 модулей. В некоторых образовательных программах выпадают некоторые разделы, поэтому в них требуются корректировки и дополнения.
Из 37 школ улуса на данный момент статус экспериментальной площадки имеют 17 ОУ: Из них Республиканскими площадками являются: Майинская гимназия, Майинская НОШ, Техтюрская, Балыктахская, Жабыльская, Маттинская, Тюнгюлюнская, Майинская, Майинская гуманитарная, Табагинская, Хаптагайская, Бютейдяхская, Тыллыминская, Нижне-Бестяхская СОШ №1, кандидатом РЭП - Мельжехсинская СОШ. Кроме того 2 эксперимента имеют улусный статус: Тумульская, Таратская ООШ. Завершены эксперименты Рассолодинской, под вопросом эксперимент Маттинской СОШ. Планы экспериментальной работы на текущий учебный год во многих школах отсутствуют
Состояние методической работы

Методическая работа ведется во всех школах. Планы методической работы на текущий учебный год составлены во всех школах, кроме Хатылыминской и Дойдунской школ. В основном план включает тему методической работы, календарный график проведения отдельных мероприятий. затруднения вызывает составление анализа методической работы школы. Во многих школах анализ методической работы содержится в общем анализе УВР школы. 

Кроме того, в школах составлены планы работы методического совета. Методсоветы  в школах  проводят свои заседания 1 раз в четверть. По тематике методической работы школ можно выделить следующие основные направления: 

· Современный урок

· Личностно-ориентированный подход

· Компетентностный подход

· Качество обучения и преподавания

· Метапредметность

· Совершенствование педагогического мастерства 

Формами организации методической работы являются кафедры и методические объединения, временные творческие группы. Кафедры работают в Майинской гимназии, Майинской СОШ. В остальных школах функционируют методические объединения. В основном в школах действуют методические объединения начальных классов, физико-математического цикла, естественного цикла, естественно-математического цикла, гуманитарного цикла, эстетического цикла, технологического цикла, дополнительного образования, классных руководителей. Впервые  руководителями МО назначены 25 учителей. Все методические объединения имеют планы работы. Но большинство планов имеют только тему, данные членов МО, календарные графики проводимых мероприятий, графики аттестации и темы самообразования. Во многих школах отсутствуют анализы работы за предыдущий год, выявление проблемных направлений деятельности. Хорошие планы с анализом имеют отдельные МО Балыктахской, Бедиминской, Жабыльской, Тюнгюлюнской СОШ. 
Анализ планов повышения квалификации, самообразования педагогов показал, что во всех школах, кроме Хатылыминской и Дойдунской школ, планы имеются. План повышения квалификации основывается на графике прохождения аттестации педагогов. Планы самообразования у большинства педагогов имеют только констатацию темы самообразования. В отдельных школах, например, Жабыльская, Майинская гуманитарная, Майинская, Тюнгюлюнская, Чуйинская СОШ, Вечерняя школа имеются индивидуальные планы профессионального развития педагогов. Темы самообразования не имеют (самообразованием не занимаются) отдельные учителя Майинской, Мельжехсинской, Морукской, Телигинской, Чемоикинская СОШ. Подписка на методическую литературы одна из форм повышения квалификации педагога. Подписка на методическую литературу во всех ОУ осуществляется через управление образования. Дополнительную подписку для методического кабинета организовали лишь Майинская гуманитарная, Майинские СОШ и НОШ, Н-Бестяхские №1, №2, Хаптагайская СОШ, Тумульская ООШ.

Проверка календарно-тематических планов показало, что все учителя имеют планы, хотя на момент проверки в большинстве школ завучи не представили КТП некоторых учителей. Несоответствие часов КТП и учебного плана обнаружены у отдельных учителей Бедиминской, Майинской, Нахаринской, Телигинской, Техтюрской, Тыллыминской, Харанской СОШ, Быраминской, Догдогинской ООШ и Хатылыминской, вечерней школы. Некоторые учителя составили план только на 1 четверть, полугодие. В многих школах нет единого требования к оформлению КТП, в КТП не проставлены даты проведения. Есть календарно-тематические планы не утвержденные, горячие, пахнущие краской принтера. 

Углубленное и профильное обучение. Оснащение учебно-наглядными пособиями, лабораторным оборудованием оборудованием.

Углубленное изучение отдельных предметов в отдельных классах ведется в 7 образовательных учреждениях: 

· Бютейдяхская СОШ – в 5 классе (история, русский язык), 

· Майинская гимназия – в 5 – 11 классах (математика, физика, химия, биология, английский язык), 

· Майинская гуманитарная школа – в 5 – 11 классах (русский язык и английский язык), 

· Майинская СОШ – в 6 и 8 классе (математика), 7 и 9 классе (математика, физика), в 10 классе (биология), 

· Н-Бестяхская СОШ №1 – в 5 классе (математика), в 6 (русский язык), в 8 классе (физика, химия), в 9 классе (история),

· Н-Бестяхская СОШ №2 – в 6 классе (математика), в 7, 8 классах (математика, физика),

· Тюнгюлюнская СОШ – в 7 – 11 классах (математика, физика).

Профильным обучением охвачены учащиеся 14 школ улуса. Основные направления профилизации: физико-математический, химико-биологический, социогуманитарный, политехнический, информационно-технологический, агротехнологический, спортивный.

Предпрофильное обучение ведется в 16 ОУ. 

На базовом уровне осуществляют обучение 10  ОУ: Алтанская, Бедиминская, Морукская, Телигинская, Томторская, Тыллыминская, Чемоикинская, Чуйинская СОШ, Догдогинская, Таратская ООШ.

Во всех школах имеются предметные кабинеты, но в нетиповых и загруженных школах кабинетная система не работает. За последние годы многие школы в различной степени оснащены кабинетным оборудованием начальных классов, физики, химии, биологии, географии, учебно-наглядными пособиями истории, русского языка, якутского языка. Но, тем не менее, оборудования и учебно-наглядные пособия отдельных кабинетов многих школ оставляют желать лучшего.

                Общие выводы:

1. Во многих ОУ нет программно-целевого управления образовательным процессом;
2. Многие школы научились составлять и имеют образовательную программу;

3. В некоторых школах экспериментальной работе стали придавать второстепенное значение. Причинами могут быть кадровые изменения (уход носителей идеи), искусственное  продвижение “бородатых” экспериментов, отсутствие финансовой доплаты и др.; 
4. Система методической работы в улусе в целом прослеживается. Заместителями директоров по УВР, НМР ведется целенаправленная работа по оформлению документации школы, организации методической работы в ОУ. Но в отдельных школах и МО все-таки наблюдается формальное отношение: исполнение плановых мероприятий, недостаточно анализа, диагностики, мониторинга.

5. Не наблюдается системной работы по повышению квалификации педагогов. Многие педагоги набирают квалификационные «мероприятия» при приближении срока очередной аттестации.

6. Нет должного внимания к КТП, как к основному документу учителя, ведущего урок. От грамотного составления КТП зависит выполнение учебной программы, т.е. качественное усвоение учебного материала учащимися.

7. Лицензирование углубленного изучения и согласование БУП-пов привело к тому, что упорядочились углубленное и профильное обучение в ОУ. Углубленное обучение осуществляется только в лицензированных ОУ, профильное обучение ведется за счет профильных часов БУП-а.

Рекомендации:

Руководителям ОУ:

· ОУ, не имеющим программу развития, разработать Программу развития с учетом Концепции социкультурной модернизации образования;

· ОУ, занимающимся экспериментальной работой, составить планы экспериментальной деятельности. 

· Внести корректировку и дополнения в образовательные программы. ОУ, не имеющим ОП, разработать Образовательные программы;

· Провести анализ состояния методической работы и внести план методической работы отдельным направлением в План работы ОУ;
· Продолжить работу по оснащению кабинетов оборудованием и учебно-наглядными пособиями;
Руководителям МО:

· Скорректировать планы работы МО с учетом анализа и выявленных проблем предыдущего учебного года;

· Разработать перспективный и годовой планы повышения квалификации педагогов на основе индивидуального плана развития педагогов;

· Организовать подписку на методическую литературу педагогами.
Педагогам ОУ:

· Разработать индивидуальные планы профессионального развития педагога (портфолио, которое в будущем можно опубликовать на сайте);

· Скорректировать календарно-тематические планы в соответствии с  учебными программой и планом. 

· Годовое расписание уроков и внеурочных занятий.

· Работа пришкольных интернатов.

· Организация работы медицинского кабинета.

· Организация питания учащихся. (меню, оснащенность, витаминизация и.т.д.)

· Организация работы по подготовке к ЕГЭ 11 классов и ГИА в 9 классах.

· Организация безопасных условий образовательных и производственных процессов. (ОТ, ТБ, ППБ).

Организация безопасных условий образовательного процесса. (ППБ 01-03, СНиП)
  На 22 октября 2010 года показатели по организации безопасности в МОУ района следующие: 

  По устранению нарушений по ППБ – выполнение 47  %, по нормативам САНПиН - 37 %. 

По противопожарной работе в основном  не хватает СИЗОД (средства индивидуальной защиты органов дыхания), количества огнетушителей, имеются нарушения ПУЭ при вводах в здание силовых кабелей, недоукомплектованность ПЩ, в Бютейдяхской, Тыллыминской основные эвакуационные выходы обшиты материалом, не соответствующим трубованиям ППБ.  Всеми директорами изданы приказы по назначению ответственных за  ТБ, ППБ, проведены инструктажи для работников вводные и на рабочем месте.  По части САНПиН не соответствуют: технологические оборудования столовых (мармит, титан), освещение и зонирование территорий, часто меняющиеся расписания уроков и внеаудиторных занятий из-за болезней и выездов учителей, нерабочее состояние септиков. По вопросам охраны труда директорами изданы приказы, созданы комиссии, следует отметить грамотную организацию условий труда в распорядительных документах в Нахаринской, Жабыльской, Телигинской сош.
	№
	МОУ
	Исполнение предписаний ГПН
	Исполнение предписаний РПН

	 
	 
	Всего
	Исполнено.
	Всего
	Исполнено.
	КЭВМ
	Видеонабл.

	1
	Алтанская сош
	3
	0
	7
	4
	1
	

	2
	Балыктахская сош
	7
	3
	9
	2
	1
	

	3
	Батаринская сош
	5
	2
	8
	1
	
	

	4
	Бедиминская сош
	7
	3
	3
	1
	
	1

	5
	Быраминская оош
	3
	2
	7
	3
	1
	

	6
	Бютейдяхская сош
	2
	2
	6
	4
	1
	

	7
	Вечерняя сош
	1
	1
	2
	0
	
	

	8
	Гимназия
	3
	2
	3
	1
	1
	1

	9
	Гуманитарная сош
	
	
	
	
	1
	1

	10
	Догдогинская оош
	4
	0
	5
	0
	
	

	11
	Дойдунская
	
	
	
	
	
	

	12
	Елечейская
	1
	1
	4
	2
	
	

	13
	Жабыльская сош
	2
	2
	6
	3
	
	

	14
	Майинская нош
	
	
	
	
	1
	

	15
	Майинская сош
	
	
	
	
	1
	

	16
	Маттинская сош
	7
	4
	9
	3
	1
	

	17
	Мельжахсинская сош
	6
	3
	9
	3
	1
	

	18
	Морукская сош
	5
	0
	7
	0
	
	

	19
	Нахаринская сош
	2
	2
	3
	3
	1
	

	20
	НБ сош №1
	4
	0
	5
	2
	1
	1

	21
	НБ сош №2
	4
	2
	4
	4
	1
	1

	22
	Павловская сош
	3
	2
	5
	2
	
	1

	23
	Рассолодинская сош
	2
	0
	
	
	1
	

	24
	Табагинская сош
	3
	3
	3
	1
	1
	1

	25
	Таратская оош
	2
	0
	1
	1
	1
	

	26
	Телигинская сош 
	6
	3
	5
	2
	
	

	27
	Техтюрская сош
	4
	2
	3
	1
	
	

	28
	Томторская сош
	4
	1
	7
	1
	1
	

	29
	Тумульская оош
	
	
	
	
	1
	

	30
	Тыллыминская сош
	2
	1
	4
	2
	1
	

	31
	Тюнгюлюнская сош
	
	
	
	
	1
	1

	32
	Хаптагайская сош
	3
	1
	5
	2
	1
	

	33
	Харанская сош
	3
	2
	2
	0
	1
	1

	34
	Хатылыминская 
	12
	1
	6
	1
	
	

	35
	Хоробутская сош
	5
	5
	8
	5
	1
	1

	36
	Чемоикинская сош
	4
	2
	5
	1
	
	

	37
	Чуйинская сош
	6
	2
	2
	0
	1
	

	
	ИТОГО
	93 SUM() 
	43
	120
	44
	24
	10


Пришкольные интернаты.

В районе всего 10 пришкольных интернатов. По итогам проверки установлено, что кадровым составом интернаты обеспечены, температурный режим в интернатах придерживается, питание детей организовано. В связи с устранением результатов паводка интернат Рассолодинской сош открыт с 15 октября. Не соответствует требованиям ППБ интернат Хоробутской сош, спальни и эвакуационные выходы не обшиты негорючим материалом, размер дверных проемов не соответствует. Не соответствует количество огнетушителей площади объектов в Хоробутском, Мельжехсинском, Батаринском интернатах. В интернате Мельжехсинской сош нет тумбочек в спальнях, не докончена работа по ремонту септика. Положения об интернатах, внутренний трудовой распорядок, режим дня воспитанников разработаны. Воспитательная работа слабо проводится в интернате Мельжехсинской сош.
	
	Кол.

мест
	 Детей
	Питание в сутки 
	АПС 
	НПВ
	Баня 

	1.Батаринская сош
	29
	23
	5
	Да
	Исправен
	да

	2.Гимназия
	35
	35
	5
	Да
	Исправен
	родств.

	3.Догдогинская оош
	25
	21
	5
	Да
	в/качка
	Да

	4.Мельжахсинская сош
	20
	20
	5
	Да
	Исправен
	У родств.

	5.Рассолодинская сош
	25
	21
	5
	Да
	Исправен
	да

	6.Тыллыминская сош
	41
	41
	4
	Да
	Исправен
	душ

	7.Тюнгюлюнская сош
	31
	31
	4
	Да
	Исправен
	душ

	8.Харанский лицей
	51
	35
	5
	Да
	Исправен
	душ

	9.Хоробутская сош
	20
	20
	4
	Да
	Исправен
	Родств.

	10.Балыктахская сош
	20
	17
	4
	Да
	Исправен
	Родств.

	ИТОГО
	297
	264
	
	
	
	6


Работа медицинских кабинетов. Ст. 51 ФЗ «Об образовании»
Штат медицинского работника имеется в 28 школах района. Из них на 22 октября лицензию на медицинскую деятельность имеют 18 кабинетов. Не имеют штата 9 школ, которые обязаны предоставить оборудованный медицинский кабинет,  для обслуживания по договору с главным врачом ЦУБ. В школах, где нет штата медика площади для кабинетов выделены в Чуйинской, Батаринской, Маттинской, Телигинской, Тыллыминской, Томторской, Алтанской, Дойдунской школах. 

Медиками школ планово проведена вакцинация гриппа детей до 7 класса и работников. В Морукской и Быраминской школах площадь для медкабинета не выделена ввиду отсутствия свободной площади. На протяжении ряда лет работа по оборудованию кабинета совсем не проводится в Хатылыминской начальной школе –сад. 
    Во время проверки установлено, что медиками школ зарегистрированы случаи травматизма работников и учащихся за текущий учебный год: в Хаптагайской сош – 1 случай производственной травмы работников, Бедиминская сош – 2 случая во время УВП учащегося, Табагинская сош – 1 во время УВП, в Харанской сош – 1 во время УВП, 1 вне УВП.

ИТОГО: Производственная травма работника – 1, во время УВП учащихся – 4, вне УВП – 1.

Хорошую работу медицинских работников следует отметить в Нахаринской сош, Н-Бестяхской сош № 1 и № 2, Харанской сош, Майинской сош, Догдогинской оош, Тюнгюлюнской сош, Техтюрской сош.
Организация питания. Ст.51.п.5.ФЗ «Об образовании».

   В 37-ми школах района функционируют 35 столовых , 1 буфет (Морукская сош), 1 кухня (Хатылыминская), вечерняя сменная сош не имеет столовой. 

	МОУ
	Организовано 2-х разовое питание

	1
	Алтанская сош
	1

	2
	Балыктахская сош
	

	3
	Батаринская сош
	

	4
	Бедиминская сош
	

	5
	Быраминская
	

	6
	Бютейдяхская сош
	

	7
	Вечерняя
	

	8
	Гимназия
	1

	9
	Гуманитарная
	1

	10
	Догдогинская
	

	11
	Дойдунская
	

	12
	Елечейская
	

	13
	Жабыльская сош
	1

	14
	Майинская 1ст
	

	15
	Майинская СОШ
	1

	16
	Маттинская сош
	1

	17
	Мельжахсинская сош
	

	18
	Морукская сош
	

	19
	Нахаринская сош
	1

	20
	НБ №1
	1

	21
	НБ №2
	1

	22
	Павловская СОШ
	

	23
	Рассолодинская сош
	

	24
	Табагинская сош
	1

	25
	Таратская
	1

	26
	Телигинская сош 
	

	27
	Техтюрская сош
	

	28
	Томторская сош
	1

	29
	Тумульская
	1

	30
	Тыллыминская сош
	

	31
	Тюнгюлюнская СОШ
	1

	32
	Хаптагайская сош
	

	33
	Харанский лицей
	

	34
	Хатылыминская
	

	35
	Хоробутская сош
	

	36
	Чемоикинская сош
	

	37
	Чуйинская сош
	

	
	ИТОГО
	14


Организация питания в школах контролируется медиками школ и заместителями по хоз.части.  По итогам проверки выявлено, что наихудшее положение по обеспеченности технологическим оборудованием в Бедиминской, Алтанской, Томторской,  Таратской школах. Ежегодными замечаниями от Роспотребнадзор являются отсутствие мармитов, фильтров очистки воды. Титанов для кипячения воды вообще нет в Бедиминской, Дойдунской, Тумульской, Хаптагайской, Хатылыминской, Чуйинской школах.  Для витаминизации третьих блюд дети обеспечиваются аскорбиновой кислотой, йодированной солью, овощами. Поставщиками продуктов для школ являются: магазины  УМИД, ЭЛЬВИРА, ИП Мубаракшин,  п. Н-Бестях, также СХПК «Манчаары», ТЗЦ «Лена», ООО «Эргис», магазины «Камила», «Майя».
В 19-ти школах (в момент проверки) на питание от родителей (законных представителей) собираются добровольные целевые взносы в пределах от 50-ти до 500 рб. Большие суммы оплачиваются за весь учебный год (от 200 –  до 500) и ежемесячные в пределах 50-ти и 100 рублей. При сборе целевых взносов администрациями и родительскими комитетами допускаются следующие нарушения: 

· Нет сметы директора на целевые взносы родителей;

· Нет договоров пожертвований директора с родителями;

· В сбор денег вовлечены учащиеся и учителя;

Организация работы по подготовке к ГИА, промежуточной аттестации, расписание уроков и внеаудиторных занятий. (ст. 17 и 32 ФЗ «Об образовании»)
Заместителями по учебной части в школах начаты работы по подготовке к государственной итоговой аттестации. Приняты и утверждены планы работ, расписания уроков и внеаудиторных занятий всех школ согласованы с ТО Роспотребнадзор. Но фактически, в связи с выездами и болезнью учителей, расписания уроков и занятий вынужденно передвигаются. 

Классными руководителями и администрациями школ проведены классные и общешкольные собрания по вопросам итоговой аттестации. Ежегодную системную работу по подготовке к итоговой аттестации выпускников следует отметить в следующих школах: Тюнгюлюнская сош, Майинская гимназия, Майинская гуманитарная школа, Хаптагайская сош, Майинская сош, Балыктахская сош, Техтюрская сош, Харанская сош, Бедиминская сош, Быраминская оош, Таратская оош, Тумульская оош. 

Выводы по итогам проверки:

1. В системе образования района руководителями образовательных учреждений не ведется работа по вопросам охраны труда и аттестации рабочих мест из-за отсутствия финансирования. (Глава 10 ТК РФ)

2. Медиками образовательных учреждений не контролируется недельная нагрузка учащихся в соответствии с САНПиН, в функциональные обязанности медика администрациями школ контролирующие функции не введены.

3. Учителями и руководителями не придерживается время по расписанию внеаудиторных занятий, спортивных секций, кружков.

4. Сбор добровольных целевых взносов с родителей в школах проводится с нарушением п.8 ст. 41 ФЗ «Об образовании».

Рекомендации руководителям ОУ:

1. Усилить работу по исполнению предписаний ОГПН, РПН и рекомендаций  ФФГУЗ.

2. Продолжить работу по установке в пищеблоках школ, интернатов фильтров очистки воды.

3. Организовать работу по проведению аттестации рабочих мест.

4. Усилить контроль своевременного проведения кружков, секций и консультаций.

5. Уточнить и пересмотреть функциональные обязанности медиков школ с целью введения контролирующих полномочий в школе.

6. Строго контролировать наличие сертификатов качества продуктов для пищеблоков.
Готовность школ к началу обучения и развития младших школьников

1. Создание условий для обучения и развития 

2. Организация УВП в соответствии с требованиями образовательного стандарта

3. Постановка методической работы

4. Готовность школ к введению ФГОС с 2011 года

    Проверкой охвачено 25  школ с начальными классами. Проведено собеседование с руководителями МО, с учителями, просмотрены школьные документации по начальному образованию, проведен осмотр учебных кабинетов. Школы укомплектованы соответствующими кадрами. В большинстве школах стабильные коллективы. Сменяемость кадров отмечается  в Бютейдяхской, Томторской. Таратской школе.                          

      - температурный режим во всех школах соблюдаетсяя;

-освещенность на достаточном уровне  в 18  школах, в удовлетворительном состоянии Табагинской, Морукской,Томторской, Мельжехсинской, Хоробутской школах ;

- в 14 школах отмечается улучшение школьного питания (2-хразовое питание, полноценное питание). В момент проверки  не  организовано было питание в Чемоикинской школе в связи с ремонтом. 

- вопрос теплого туалета еще  не решено в 9 школах, в том числе Елечейской, Телигинской, Табагинской, Чуйинской, Хоробутской, Батаринской, Мельжехсинской   школах;

   - эстетика оформления и хорошее санитарное состояние в классах  отмечается Харанской, Бедиминской, Быраминской,  Таратской, Мельжехсинской, Жабыльской школах; 

- полный комплект «Кабинета начальной школы» содержится с целью создания кабинета-лаборатории в Маттинской, Тумульской, Тюнгюлюнской школе. Слабо решается вопрос построения предметно-развивающей среды в Елечейской,  Дойдунской, Чемоикинской, Чуйинской, Морукской, Томторской, Батаринской школе Планирование работ в кабинетах требуется в Хоробутской, Бютейдяхской школе в связи с проведением ремонтных работ;

- хорошая сохранность учебной мебели в Бютейдяхской, Техтюрской,Тумульской,Таратской, Тюнгюлюнской, Харанской, Жабыльской школе. Ухудшение состояния учебной мебели наблюдается в Телигинской, Майинской начальной школе. Нуждаются в обновлении учебной мебели Чуйинская, Томторская, Дойдунская, Морукская, Быраминская, Балыктахская, Хоробутская школы;   

- обеспеченность школ основными базовыми учебниками  достаточное.  В этом учебном году получены новые пособия по региональному комплекту. За счет средств родителей приобретаются учебники по окружающему миру, английскому языку  в 20  школах, частично учебники нового поколения -в 11 школах; 

- больше 4-х наименований ТСО имеют  11 школ. В связи с переходом на новые стандарты необходимо улучшить оснащение начальных школ современными информационно- коммуникационными средствами обучения;   
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   - нормативы максимальной нагрузки соблюдаются. Обязательные образовательные компоненты сохранены. Отмечается уменьшение  в количестве часов по окружающему миру в Чемоикинской   школе. Учебное расписание составлено с учетом гигиенических требований.  Коррективы в учебном расписании требуются в Дойдунской, Елечейской  школе; 

- наметилась тенденция более ответственного отношения к разработке КТП. Достаточно грамотно и полно разработали рабочие программы учителя Тюнгюлюнской, Майинской, Таратской, Харанской, Быраминской, Жабыльской школ;

-   на основании заявления родителей, распоряжения главы МР «Мегино-Кангадасский улус» приняты  9 детей в 1 классы, не достигшие к 1 сентябрю 6, 5 лет в Чемоикинской, Майинской, Бютейдяхской, Чуйинской школе.  В  13  школах выбран вариант 6-дневная учебная неделя с шестым развивающим днем. Нужно продумать вариант 5-дневной учебной недели с  пятым облегченным уроком. Обучение без домашних заданий, без балльного оценивания, продолжительность уроков 35 минут соблюдается. Не сумели выполнить требования САНПиН о 40- минутной динамической паузе после 2-го урока  Харанская, Майинская НОШ, Нахаринская, Батаринская школа. Учителями 1 классов медленно ведется работа  по созданию игровой зоны в классе;

- определены программы обучения, УМК. Преобладает традиционная программа, программа «Школа 2000».В школах сохраняется внедрение программы РО Эльконина-Давыдова, Занкова, УМК «Гармония», « Школа 2100».;

- реализуются авторские программы в МНОШ, Жабыльской, Харанской, Алтанской, Хоробутской школе;

- компонент образовательного учреждения используется  в 10 школах на увеличение количества федерального компонента, в 10 школах- на общее развитие и отражение специфики школы ,  в 5   школах на изучение предмета «Информатика». В реализации учебного плана трудности наблюдаются в отсутствии региональных методических пособий и программ по музыке, ИЗО, технологии.

- в связи с переходом на новые стандарты технология деятельностного метода в начальной школе является стратегической линией, которая позволяет добиться формирования УУД .

- охват кружками  во всех школах хорошее.  Внеурочные занятия проводимые классными руководителями, силами родителей проводятся планово  в 12  школах; 

- охват секциями  достаточное в Быраминской, Мельжехсинской, Балыктахской, Алтанской,Телигинской школе. Низкий охват отмечается в Батаринской,Томторской, Маттинской, Дойдунской,Табагинской школе; 

- воспитательные планы на 1 учебный год имеется. Перспективный план развития классного коллектива имеется   в 10 школах;

- методические объединения учителей начальных классов действуют. В Чемоикинской школе нужно пересмотреть вопрос организации новой  формы объединения учителей. Кроме Дойдунской школы все имеют годовые планы. Определены методические темы. Отсутствие анализа деятельности МО за прошлый год отмечается     школах;   
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- в эксперименте по апробации ФГОС в «пилотном» режиме участвуют 3 школы: Майинская, Нижне-Бестяхская №2, Тюнгюлюнская СОШ.  Всего класс-комплектов-8. В школах проведена определенная работа по реализации ФГОС на практике: подобраны кадры соответствующей подготовкой, разработаны планы на учебный год, утверждены учебные планы,  программы внеурочной деятельности, режим дня школьника, выделены помещения для организации внеурочной деятельности, решены вопросы 2-х разового питания. Проблемы обозначены финансовым и материально-техническим условиям;

-  в 8 школах все учителя прошли повышение квалификации по теме ФГОС через семинары и курсовую подготовку. Больше половины учителей повысили квалификацию в 7 школах, на недостаточном уровне подготовлены кадры в Дойдунской, Чемоикинской, Чуйинской,Табагинской, Маттинской, Бютейдяхской школе;

- в планах школы не прослеживается изучение и обсуждение  пакета нормативных документов по ФГОС, система подготовки педагогов через различные мероприятия, система самообразования педагогов к переходу на новые стандарты. Отсутствует информирование родителей, общественности, управляющих советов о предстоящих изменениях в связи с введением ФГОС.

- планы МО составлены с изменениями и с учетом перехода на ФГОС  только в Майинской начальной, Тюнгюлюнской, Тумульской школе.     

- в 22 из проверенных школ слабо просматривается подготовительная работа   к введению ФГОС  со следующего учебного года на недостаточном уровне.  
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     Организовано домашнее обучение  43  учащимся в  18   школах. Их них учащихся начальных классов-7, среднего звена- 26, старших классов – 10. В основном  перечень документов организации домашнего обучения  имеются: копия выписки ВКК, приказ по школе, утвержденный учебный план, расписание, журнал индивидуального обучения, заявление родителей. Не наблюдается проведение педагогического, медико- психологического отслеживания детей домашнего обучения. 

   Реализация проекта «Дистанционное обучение детей- инвалидов» неплохо начата  в Тюнгюлюнской школе. В  Майинской СОШ, Нижне-Бестяхской СОШ №2, Павловской школе  ведется недостаточная работа с участниками проекта. Впредь следует учитывать требования к кадровым условиям реализации данного проекта.
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  Профориентационная работа в школах запланировано на достаточном уровне в 8  школах. В том числе в Батаринской, Табагинской, Майинской СОШ, Майинской гуманитарной, Морукской школе.В данных школах четко определены ответственные лица за профориентационную работу, ведется плановая работа по ступеням, разработаны курсы по классам, проводятся разные формы работ, оформлены стенды. Прослеживается определенная система работы по профориентации в Табагинской, Харанской, Балыктахской школе. В большинстве школах осуществляют  данную функциональную обязанность заместители директоров по ВР, план работы носит эпизодический характер. 

Рекомендации:

1. Спланировать методическую подготовку учителей начальных классов по вопросам ФГОС на школьном уровне;

2. Сделать анализ соответствия требований к условиям реализации ФГОС и наметить конкретные меры к  переходу на ФГОС

Состояние компьютерной техники и использования ИКТ.
Состояние компьютерной техники. На момент проверки используется 725 компьютеров. Сохранность ПК по ОУ улуса составляет 85%. Учитывая, что это показатель с учетом поставок с 2000 г., в целом по ОУ сохранность компьютерного парка приемлемая. 

В учебных целях (в компьютерном классе, медиатеках, учебных кабинетах и т.д.) используется  479 (66%), в административных целях (директор, зам. директора, бухгалтерия, делопроизводитель, психологи, медик и т.д.) – 246 (34%), в 2009 г. соотношение было 70%/30%. Высокое соотношение компьютеров, используемых в административных целях в Майинской НОШ (57%), Маттинской (43%),  Морукской (44%), Нахаринской (41%), Павловской (42%), Табагинской (44%), Телигинской (41%), Харанской (50%), Чуйинской (40%), Чемоикинской (40%). 

Эффективность использования компьютеров в управлении школой в целом остается низкой, используются в основном офисные средства. Программные комплексы 1С:Управление школой используются частично в Хаптагайской, Тюнгюлюнской школах. Всеми бухгалтериями ОУ используется 1С: Бухгалтерия.

Оснащенность мультимедийными средствами обучения ОУ улуса недостаточная: проекторов - 126, интерактивных досок – 30 + 12 интерактивных приставок. Увеличилось число кабинетов со стационарно установленным мультимедийным оборудованием, что свидетельствует о систематическом использовании компьютерных технологий. 
Компьютерные классы. Из 36 компьютерных классов санитарный паспорт имеют все школы. Из них действительны 24 (67%), находятся на рассмотрении в Роспотребнадзоре – 3 (8%), просрочены – 9 (25%). Для сравнения, в 2009 г. действительных было 21 (58%), просроченных - (15 (42%). На момент проверки просрочены санпаспорта компьютерных классов в Алтанской, Батаринской, Бютейдяхской, Майинской, Морукской СОШ (еще с 2009 года).  Школами проводится работа по оснащению компьютерных классов специальной учебной мебелью. Оснащены специальными компьютерными столами 29 (81%), в 2009 г. было 22 (61%), регулируемыми стульями 10 (28%), в 2009 было также, компьютерных классов. Оборудован второй компьютерный класс в Тюнгюлюнской СОШ, получен санпаспорт, оснащен специальной учебной мебелью. Проведена работа по обустройству компьютерных классов в Табагинской, Жабыльской, Батаринской, Чуйинской школах.
Оснащенность компьютерных классов ЖК-мониторами составляет 87%, ЭЛТ-мониторами - 19%.  Так ЭЛТ-мониторы еще имеются в компьютерных классах Майинской СОШ – 1 компьютерный класс полностью (11 мониторов), в Нахаринской – 4, в Тюнгюлюнской (комп. класс в начальных классах) – 6,  в Хаптагайской СОШ, Догдогинской, Быраминской ООШ, Майинской НОШ – по 4, хотя в административных целях используются ПК с ЖК-мониторами.

В большинстве школ компьютерные классы работают в течение всего дня, установлен режим работы во внеурочное время для учащихся и учителей. Нет режимов работы в Догдогинской, Маттинской, Павловской, Тыллыминской школах.
Интернет. На момент проверки подключение к Интернет не работало только в Дойдунской школе (по техническим причинам). Низкое качество доступа в Интернет отмечено в Алтанской, Бедиминской, Маттинской, Техтюрской, Тыллыминской, которое затрудняет работу даже электронной почты. Основная причина – предоставление некачественной связи провайдером Интернет. Из 37 школ техническую возможность сменить провайдера имеют 18 школ. Сменили провайдера 2 школы (Хоробутская, Таратская).

Электронная почта есть у всех ОУ, кроме Дойдунской школы. При наличии связи ОУ обеспечивают работу электронной почты.

На момент проверки действуют Интернет-сайты 23 школ (62,2%). Постоянно обновляются только 4 сайта (Майинская гимназия, Майинская, Хаптагайская, Чемоикинская СОШ. Нет сайтов 14 школ (37,8%).

Организация информатизации. Ответственные по информатизации назначены во всех школах. В ряде школ (Майинская гимназия, Майинская, Тюнгюлюнская, Техтюрская СОШ) функционируют школьные информационные службы. Но в большинстве школ обязанности возложены на одного учителя. В большинстве школ функциональные обязанности ответственных по информатизации, положения о работе электронной почты, регламент доступа в Интернет составлены формально, без учета распределения обязанностей, особенностей ОУ.

Планы/программы) по информатизации/внедрению и использованию ИКТ ОУ практически во всех школах отсутствуют (кроме Майинской гимназии, Балыктахской СОШ, Тумульской ООШ). В ряде школ имеются отдельные мероприятия в учебно-воспитательных планах и программах развития ОУ.

Переход на ПСПО. Опытные зоны ПСПО (хотя бы 1 компьютер с установленным ПСПО) установлены только в 12 школах. Из них зарегистрировали только 7 школ: Техтюрская, Томторская, Мельжехсинская, Хаптагайская, Рассолодинская, Балыктахская, Майинская вечерняя.

Необходимо:
1. Разработать планы работы по информатизации ОУ.

2. Проводить плановое обучение педагогов и руководителей с целью повышения ИКТ-компетентности и эффективности использования ИКТ в обучении и управлении.

3. Продолжить работу в компьютерных классах по обеспечению условий, отвечающих требованиям СанПиН.

4. Провести работы по улучшению качества доступа в Интернет, разработке и обновлению сайтов ОУ.
5. Организовать и зарегистрировать опытные зоны ПСПО, начать обучение учащихся и педагогов по использованию ПСПО.
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